
 

 

 

 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลุง 

 
งานอำนวยการและสนับสนุน 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มกราคม พ.ศ.2567 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 
   รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มกราคม ๒๕๖7 

หน่วยงาน  ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลงุ 
งานอำนวยการและสนับสนุน 

 
1.วันที่ ๕ มกราคม 2567 เวลา ๑0.๐๐ น. พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.
ตม.จว.พัทลุง ประชุมบริหาร และมอบนโยบายรวมทั้งข้อชี้แนะในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ ตม.จว.พัทลุง ประจำเดือน ม.ค.67 
 

 
 

 
 

  



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

1.วันที่ 3 มกราคม ๒๕๖7 พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง มอบหมายให้ 
ร.ต.ท.ราชเดช นินทจิตร รอง สว.(สส.) ตม.จว.พัทลุง มอบสิ่งของอำนวยความสะดวกแก่
เจ้าหน้าที่และประชาชนที่มาใช้บริการจุดบริการประชาชนในช่วงเทศการปีใหม่ 
 

   
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.วันที่ ๕ มกราคม 2567 เวลา ๑0.๐๐ น. พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.
ตม.จว.พัทลุง ประชุมบริหาร และมอบนโยบายรวมทั้งข้อชี้แนะในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ ตม.จว.พัทลุง ประจำเดือน ม.ค.67 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

3.วันที่ 12 มกราคม ๒๕๖7 พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง เข้าร่วม
ปรึกษาหารือกับ ผอ.สำนักงานธนารักษ์พื้นที่พัทลุง เร่ืองพื้นที่ว่างสำหรับก่อสร้างที่ทำการตรวจ
คนเข้าเมืองจังหวัดพัทลุง 
 

 

 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

4.  วันที่ 21 มกราคม 2567  พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง มอบหมาย
ให้ ร.ต.ท.ราชเดช นินทจิตร รอง สว.(สส.) ตม.จว.พัทลุง ประชุมประชุมผ่านทางระบบคอน
เฟอร์เรนเพื่อรับฟังนโยบายเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ คตด.ทั่วประเทศ โดยมี รอง 
ผวจ.พัทลุงเป็นประธาน ณ ห้องประชุม จัดหางาน จว.พัทลุง พร้อมทั้งมีการปล่อยแถวระดม
กวาดล้างแรงงานผิดกฏหมาย  

 

 
 

 
 

 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 
5.  วันที่ 27 มกราคม 2567  พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง และ
ข้าราชการตำรวจตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลงุ ร่วมกันฝึกยุทธวิธีตำรวจเบื้องต้นเพื่อใช้ใน
การปฏิบัติหน้าที่ โดยมี ร.ต.อ.คำรพ ปิ่นทองพันธุ์ รอง สว.ตม.จว.พัทลงุ เปน็ผู้สาธิตวิธีการฝึก 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ปผลการปฏิบัติงานฝ่ายอำนวยการและสนับสนุน 
 

ประจำเดือน  มกราคม  ๒๕๖๗ 

     

ลำดับ
ที ่ วัน  เดือน  ปี รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๑ 1 ม.ค.67 รายงานการจดัเก็บค่าทำการ เดือน ก.พ. ๖๗ งานการเงิน รายงาน บก.ตม.๖ 
๒ 1 ม.ค.67 แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผล งานพัสด ุ โยธาจังหวัดพัทลุง 

๓ 1 ม.ค.67 การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 
๔ 1 ม.ค.67 รายงานการจดัเก็บค่าทำการเดือน ม.ค. ๖๗ งานการเงิน " 
๕ 1 ม.ค.67 รายงานบ้านพัก เดือน ก.พ. ๖๗ งานพัสด ุ " 

๖ 1 ม.ค.67 รายงานรายได้แผ่นดิน งานการเงิน " 
๗ 1 ม.ค.67 รายงานการชำระเงินค่าธรรมเนยีมผ่านเครื่อง EDC งานการเงิน " 

๘ 1 ม.ค.67 รายงานขอรับเงินคืนกรณีชำระซ้ำซ้อน งานการเงิน " 

๙ 1 ม.ค.67 รายงานการจดัเก็บค่าปรับกรณีจบักุมและไม่จับกมุ งานการเงิน " 
๑๐ 4 ม.ค.67 รายงานการฝึกระเบียบวินัย งานกำลังพล " 

๑๑ 4 ม.ค.67 รายงานการฝึกระเบียบวินัยและกจิกรรมกายบริหาร งานกำลังพล " 
๑๒ 7 ม.ค.67 ส่งเอกสารขอรับเงินรางวัล งานการเงิน " 
๑๓ 7 ม.ค.67 ส่งข้อมูลการปฏิบัตเิพื่อจัดทำบัญชีผู้มีสิทธิรับเงินค่าล่วงเวลา งานการเงิน " 

๑๔ 9 ม.ค.67 รายงานตามข้อสั่งการ งานธุรการ " 

๑๕ 
10 ม.ค.67 

รายงานการท่องเที่ยวในพ้ืนท่ี งานธุรการ 
สนง.การท่องเที่ยว

พัทลุง 
๑๖ 10. ม.ค.67 ส่งตัว ด.ต.จริศักดิฯ์ อบรมหลักสตูรพัฒนาประสิทธิภาพงานอำนวยการ งานกำลังพล สตม 
๑๗ 10 ม.ค.67 ส่งตัว ด.ต.กิจกจูเอกฯ ช่วยราชการ งานกำลังพล ด่าน ตม.ทอ.ภเูก็ต 

๑๘ 10 ม.ค.67 รายงานการแบ่งส่วนราชการ งานธุรการ รายงาน บก.ตม.๖ 
๑๙ 15 ม.ค.67 ตรวจสอบพระราชทานยศวาระ เม.ย. 67 งานกำลังพล " 

๒๐ 15 ม.ค.67 พิจารณาความเห็นการตรวจลงตรากรณรีักษาพยาบาล งานขออยู่ต่อ " 
๒๑ 15 ม.ค.67 รายงาน พ.ร.บ.ข้อมลูข่าวสาร งานธุรการ " 

๒๒ 
15 ม.ค.67 พิจารณาความเห็นตามแนวทางปฏิบัติการพิจารณาข้อ ๕ ตามคำสั่ง สตม. 

ที่ ๒๔๒ งานขออยู่ต่อ " 
๒๓ 17 ม.ค.67 ขอรีเซ็ทรหสั Biometrics และ Pibics งานธุรการ " 

๒๔ 17 ม.ค.67 ขอเปลี่ยนแปลงรายชื่อกรรมการงานก่อสร้าง งานพัสด ุ " 
๒๕ 17 ม.ค.67 รายงานผลการประกาศและเผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้าง งานพัสด ุ " 

๒๖ 17 ม.ค.67 รับรองเงินเดือน ข้าราชการตำรวจ งานการเงิน " 

๒๗ 17 ม.ค.67 ขอเบิกค่าเดินทางไปราชการ งานการเงิน " 

๒๘ 17ม.ค.67 ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด งานการเงิน " 
๒๙ 17 ม.ค.67 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร งานการเงิน " 
๓๐ 17 ม.ค.67 ค่าอินเตอร์เนต็ งานการเงิน " 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
ลำดับ

ที ่ วัน  เดือน  ปี รายการ 
การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๓๑ 20 ม.ค.67 ค่าซ่อมรถยนต์อัจฉริยะ งานการเงิน " 
๓๒ 20 ม.ค.67 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง งานการเงิน " 

๓๓ 20 ม.ค.67 สำรวจอบรมหลักสูตรชำนาญการสอบสวน งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 
๓๔ 20 ม.ค.67 สำรวจอบรมหลักสูตร กอส. รุ่นที่ ๕๐ " " 
๓๕ 20 ม.ค.67 รายงานผลการจา้งงานคนพิการ งานธุรการ " 

๓๖ 20 ม.ค.67 รายงานโครงการอุปสมบท " " 
๓๗ 20 ม.ค.67 บัญชีค่าทำการล่วงเวลา งานการเงิน " 

๓๘ 20 ม.ค.67 ส่งผลประเมินโครงการบ้านพักน่าอยู่ งานพัสด ุ " 
๓๙ 20 ม.ค.67 ขออนุมัติเดินทางไปราชการ งานธุรการ " 
๔๐ 20 ม.ค.67 ขอเบิกค่าสาธารณูปโภค งานการเงิน " 

๔๑ 22 ม.ค.67 รายงาน EIT งานนโยบายและ
แผน 

รายงาน บก.ตม.๖ 

๔๒ 22 ม.ค.67 รายงานพิจารณาแผน/โครงการ กจิกรรมตามนโยบายนายก งานนโยบายและ
แผน 

" 

๔๓ 22 ม.ค.67 ขอเบิกค่าอาหารผู้ต้องกัก งานการเงิน ตม.จว.ภเูก็ต 

๔๔ 22 ม.ค.67 เชิญประชุมคณะกรรมการพิจารณาผล งานพัสด ุ โยธาจังหวัดพัทลุง 
๔๕ 22 ม.ค.67 ตรวจสอบ ตร. ท่ีมีอายุ ๖๐ ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 

๔๖ 22 ม.ค.67 ขอพระราชทานยศชั้นสญัญาบตัร วาระ เม.ย. ๖๗ งานกำลังพล " 
๔๗ 22 ม.ค.67 สำรวจเครื่อง Biometrics งานพัสด ุ " 

๔๘ 25 ม.ค.67 สำรวจความต้องการอัตรากำลังพลพนักงานราชการ งานกำลังพล " 
๓๙ 25 ม.ค.67 รายงานความเห็นในส่วนท่ีเกี่ยวขอ้งในร่าง พ.ร.บ.คนเข้าเมือง งานธุรการ " 
๕๐ 25 ม.ค.67 รายงานการตรวจสอบห้องพัก งานพัสด ุ " 

๕๑ 25 ม.ค.67 ส่งตัวนักศึกษาฝึกงาน งานกำลังพล ม.ทักษิณ 
๕๒ 25 ม.ค.67 ตรวจสอบประกาศรายชื่อ ตร. ท่ีมอีายุครบ ๖๐ ป ี งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๓ 25 ม.ค.67 ส่งรายชื่อเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตาม พ.ร.บ.ป้องกันปราบปรามยา
เสพติด 

งานกำลังพล " 

๕๔ 25 ม.ค.67 ค่าซ่อมรถโล่ ๖๗๓๙๓ งานการเงิน " 

๕๕ 26 ม.ค.67 รายงานคำสั่งแต่งตั้ง กดต. งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 
๕๖ 27 ม.ค.67 พิจารณาความเห็นยกเว้นการตรวจลงตราไทย อุชเบกิสถาน งานธุรการ " 

๕๗ 27 ม.ค.67 รายงานการตรวจสอบคนต่างด้าว งานขออยู่ต่อ สภ.เมืองพัทลุง 
๕๘ 27 ม.ค.67 รายงานผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัด งานนโยบายและ

แผน 
รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๙ 27 ม.ค.67 รายงานการบันทึกข้อมลูในระบบ POLIS งานกำลังพล " 
๖๐ 27 ม.ค.67 รายงานผลการประเมินในระบบ POLIS งานกำลังพล " 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ลำดับ
ที ่ วัน  เดือน  ปี รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๖๑ 27 ม.ค.67 รายงานเลื่อนยศวาระ พ.ค. ๖๗ งานกำลังพล " 
๖๒ 27 ม.ค.67 รายการเลื่อนขั้นเงินเดือนตามแบบ เม.ย. ๑ งานกำลังพล " 

๖๓ 30 ม.ค. ๖๗ รายงานตามนโยบาย No Gift Policy งานนโยบายและ
แผน 

" 

๖๔ 30 ม.ค. ๖๗ ข้อมูลมาตรการทางการค้า งานนโยบายและ
แผน 

" 

๖๕ 30 ม.ค. ๖๗ สำรวจข้อมลูเครื่อง E-Fingerprint งานพัสด ุ " 

๖๖ " รายงานเงินกองทุนสืบ งานการเงิน "      

 

    สรุปผลการปฏิบัติงานอำนวยการและสนับสนนุ ประจำเดือน   มกราคม  ๒๕๖๗  
 - จำนวนหนังสือรับตามทะเบียนหนังสือรับ จำนวน          เรื่อง เสนอผู้บังคับบญัชาพิจารณามอบหมายงานท่ี

เกี่ยวข้อง  
 - จำนวนหนังสือส่งตามทะเบียนหนังสือส่ง จำนวน  135  เรื่อง เสนอผู้บังคับบญัชาลงนามตรวจสอบความ

ถูกต้องก่อนส่งรายงานไปยังหน่วยที่เกี่ยวข้อง  
 - ออกคำสั่งมอบหมายการปฏิบัตหิน้าท่ี    จำนวน          เรื่อง 

 

 
 


