
 

 

 

 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลุง 

 
งานอำนวยการและสนับสนุน 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 
   รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน พฤศจิกายน ๒๕๖6 

หน่วยงาน  ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลงุ 
งานอำนวยการและสนับสนุน 

 
1.วันที่ ๕ พฤศจิกายน 2566 เวลา ๑0.๐๐ น. พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.
ตม.จว.พัทลุง ได้ประชุมมอบหมายนโยบายของผู้บังคับบัญชาระดับสูง รวมทั้งข้อกำชับ
ในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลุง พร้อมทั้งได้สอบถาม
ปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติหน้าที่จากเจ้าหน้าที่  พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะและ
แนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ 

  
 

  
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2.วันที่ 9 พฤศจิกายน ๒๕๖6 พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง พร้อมด้วย 
ร.ต.อ.คำรพ ปิ่นทองพันธุ์ รอง สว.ตม.จว.พัทลุง ได้ร่วมประชุมชี้แจง SOP ปรึกษาหารือข้อ
ราชการ และการปฏิบัติงานร่วมกัน กับ พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดพัทลุง 
ในเรื่องการแก้ไข และขั้นตอนการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานกรณีมีเหตุค้ามนุษย์ซึ่ง
ผู้เสียหายเป็นคนต่างด้าว 
  

  

 

 
 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

3.วันที่ 10 พฤศจิกายน ๒๕๖6 พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง เข้าร่วม
ประชุมรับมอบนโยบายและแนวทางปฏิบัติราชการให้แก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด จาก 
พล.ต.ต.ภรศักดิ์ นวนหนู รอง ผบช.ภ.9  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

4.  วันที่ 11 พฤศจิกายน ๖6  พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง ประชุม
มอบนโยบายและแนวทางปฏิบัติราชการให้แก่ข้าราชการตำรวจตรวจคนเข้าเมืองจังหวัด
พัทลุง เนื่องจากได้รับมอบนโยบายและแนวทางปฏิบัติ จาก พล.ต.ต.ภรศักดิ์ นวนหนู รอง 
ผบช.ภ.9 เมื่อวันที่ 10 พ.ย.66 
 

 
 

 
 

 
 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
5.  วันที่ 25 พ.ย. ๖6  พ.ต.ต.ชยุตม์พงศ์ โชติธีระวัฒนา สว.ตม.จว.พัทลุง และข้าราชการ
ตำรวจตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดพัทลุง ร่วมกันฝึกท่าพระราชทานบุคคลมือเปล่าอยู่กับที่
ประจำเดือน พ.ย.66   

  
 

  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

สรุปผลการปฏิบัติงานฝ่ายอำนวยการและสนับสนุน 
 

ประจำเดือน  พ.ย.  ๒๕๖6 

     

ลำดับ
ที ่ วัน  เดือน  ปี รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๑ ๑ พ.ย. ๖6 รายงานการจดัเก็บค่าทำการ เดือน ต.ค. ๖6 งานการเงิน รายงาน บก.ตม.๖ 
๒ " ผลักดันคนต่างด้าวสัญชาติอินเดียออกนอราชอาณาจักร งานสืบสวน ทอ.สุวรรณภูม ิ

๓ " การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 
๔ " รายงานการจดัเก็บค่าทำการเดือน ต.ค. ๖6 งานการเงิน " 
๕ " แจ้งที่พักคนต่างด้าว งาน บคด. Mr.lin " 

๖ " รายงานรายได้แผ่นดิน งานการเงิน " 
๗ " รายงานการชำระเงินค่าธรรมเนยีมผ่านเครื่อง EDC งานการเงิน " 

๘ " รายงานขอรับเงินคืนกรณีชำระซ้ำซ้อน งานการเงิน " 
๙ " รายงานการจดัเก็บค่าปรับกรณีจบักุมและไม่จับกมุ งานการเงิน " 

๑๐ " รายงานการฝึกระเบียบวินัย งานกำลังพล " 
๑๑ " รายงานการฝึกระเบียบวินัยและกจิกรรมกายบริหาร งานกำลังพล " 

๑๒ ๔ พ.ย. ๖6 ส่งเอกสารขอรับเงินรางวัล งานการเงิน " 
๑๓ ๔ พ.ย. ๖6 ส่งข้อมูลการปฏิบัตเิพื่อจัดทำบัญชีผู้มีสิทธิรับเงินค่าล่วงเวลา งานการเงิน " 
๑๔ ๔ พ.ย. ๖6 รายงานตามข้อสั่งการ งานธุรการ " 

๑๕ 5 พ.ย. ๖6 ส่งคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา จำนวน 5 ราย ฝากกัก สภ.เมืองพัทลุง  งานสืบสวน ผกก.สภ.เมืองพัทลุง 
๑๖ 5 พ.ย. ๖6 แจ้งการจับกุมคนตา่งด้าวสญัชาตกิัมพูชา 5 ราย งานสืบสวน อัยการ จว.พัทลุง 

๑๗ 5 พ.ย. ๖6 แจ้งการจับกุมคนตา่งด้าวสญัชาตกิัมพูชา 5 ราย งานสืบสวน นายอำเภอเมืองพัทลุง 
๑๘ 6 พ.ย. ๖6 รายงานการแบ่งส่วนราชการ งานธุรการ รายงาน บก.ตม.๖ 
๑๙ 6 พ.ย. ๖6 รายงานเหตุการณ์จับกุมคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา 5 ราย งานสืบสวน รายงาน บก.ตม.๖ 

๒๐ 8 พ.ย. ๖6 พิจารณาความเห็นการตรวจลงตรากรณรีักษาพยาบาล งานขออยู่ต่อ " 
๒๑ 8 พ.ย. ๖6 รายงาน พ.ร.บ.ข้อมลูข่าวสาร งานธุรการ " 

๒๒ 
8 พ.ย. ๖6 พิจารณาความเห็นตามแนวทางปฏิบัติการพิจารณาข้อ ๕ ตามคำสั่ง สตม. 

ที่ ๒๔๒ งานขออยู่ต่อ " 

๒๓ 8 พ.ย. ๖6 ส่งเอกสารการขออยู่ต่อ งานธุรการ " 
๒๔ 8 พ.ย. ๖6 ส่งฝากกักคนต่างด้าวสญัชาติเมยีนมา 6 ราย งานสืบสวน สภ.โคกชะงาย 
๒๕ 8 พ.ย. ๖6 ส่งฝากกักคนต่างด้าวสญัชาติเมยีนมา 7 ราย งานสืบสวน สภ.ศรีนครินทร ์

๒๖ 8 พ.ย. ๖6 ส่งฝากกักคนต่างด้าวสญัชาติเมยีนมา 6 ราย งานสืบสวน สภ.เขาชัยสน_ 
๒๗ 10 พ.ย. ๖6 ขอเบิกค่าเดินทางไปราชการ งานการเงิน บก.ตม.6 

๒๘ 10 พ.ย. ๖6 ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด งานการเงิน " 
๒๙ 10 พ.ย. ๖6 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร งานการเงิน " 
๓๐ 10 พ.ย. ๖6 ค่าอินเตอร์เนต็ งานการเงิน " 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
ลำดับ

ที ่
วัน  เดือน  ปี 

รายการ 
การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๓๑ 10 พ.ย. ๖6 ค่าซ่อมรถยนต์อัจฉริยะ งานการเงิน " 
๓๒ 10 พ.ย. ๖6 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง งานการเงิน " 

๓๓ 10 พ.ย. ๖6 สำรวจอบรมหลักสูตรชำนาญการสอบสวน งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 
๓๔ 15 พ.ย. ๖6 แจ้งผลการผลัดดันคนต่างด้าวสัญชาติเมียนมาออกนอก

ราชอาณาจักร 
งานสืบสวน ผกก.สภ.ศรีนครินทร ์

๓๕ 16 พ.ย. ๖6 ส่งรายงานการขออยูต่่อ งานธุรการ " 
๓๖ 20 พ.ย. ๖6 ถอนคนต่างด้าวสญัชาติเมยีนมา 6 ราย  " สภ.โคกชะงาย 

๓๗ 20 พ.ย. ๖6 บัญชีค่าทำการล่วงเวลา งานการเงิน " 
๓๘ 20พ.ย. ๖6 ส่งผลประเมินโครงการบ้านพักน่าอยู่ งานพัสด ุ " 
๓๙ 20 พ.ย. ๖6 ขออนุมัติเดินทางไปราชการ งานธุรการ " 

๔๐ 20 พ.ย. ๖6 ขอเบิกค่าสาธารณูปโภค งานการเงิน รายงาน บก.ตม.๖ 
๔๑ 21 พ.ย. ๖6 รายงาน EIT งานนโยบายและ

แผน 
” 

๔๒ 21 พ.ย. ๖6 รายงานพิจารณาแผน/โครงการ กจิกรรมตามนโยบายนายก งานนโยบายและ
แผน 

" 

๔๓ 21 พ.ย. ๖6 ขอเบิกค่าอาหารผู้ต้องกัก งานการเงิน ” 
๔๔ 21 พ.ย. ๖6 แจ้งผลการผลัดดันคนต่างด้าวสัญชาติเมียนมาออกนอก

ราชอาณาจักร 
งานสืบสวน สภ.โคกชะงาย 

๔๕ 23 พ.ย. ๖6 ตรวจสอบคนต่างด้าวสัญชาติจีน 4 ราย งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 

๔๖ 23 พ.ย. ๖6 ตรวจสอบการเดินทางเข้า - ออก งานกำลังพล " 
๔๗ 24 พ.ย. ๖6 สำรวจเครื่อง Biometrics งานพัสด ุ " 
๔๘ 2๔ พ.ย. ๖6 สำรวจความต้องการอัตรากำลังพลพนักงานราชการ งานกำลังพล " 

๓๙ 2๔ พ.ย. ๖6 รายงานความเห็นในส่วนท่ีเกี่ยวขอ้งในร่าง พ.ร.บ.คนเข้าเมือง งานธุรการ " 
๕๐ 28 พ.ย. ๖6 พิจารณาข้อมลูตัวช้ีวัด งานธุรการ รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๑ 28 พ.ย. ๖6 รายงานการเช่าที่ดิน งานธุรการ รายงาน บก.ตม.๖ 
๕๒ 29 พ.ย. ๖6 ตรวจสอบประกาศรายชื่อ ตร. ท่ีมอีายุครบ ๖๐ ป ี งานกำลังพล รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๓ 29 พ.ย. ๖6 ส่งรายชื่อเจ้าพนักงาน ป.ป.ส. ตาม พ.ร.บ.ป้องกันปราบปรามยา
เสพติด 

งานกำลังพล " 

๕๔ 29 พ.ย. ๖6 ค่าซ่อมรถโล่ ๖๗๓๙๓ งานการเงิน รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๕ 29 พ.ย. ๖6 รายงานคำสั่งแต่งตั้ง กดต. งานกำลังพล " 
๕๖ 29 พ.ย. ๖6 พิจารณาความเห็นยกเว้นการตรวจลงตราไทย อุชเบกิสถาน งานธุรการ " 

๕๗ 29 พ.ย. ๖6 ผลัดดันคนตา่งด้าวสญัชาติอินเดยีออกนอกราชอาณาจักร งานสืบสวน ผกก.ขาออก ทสภ. 
๕๘ 30 พ.ย. ๖6 รายงานผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัด งานนโยบายและ

แผน 
รายงาน บก.ตม.๖ 

๕๙ 30 พ.ย. ๖6 รายงานการบันทึกข้อมลูในระบบ POLIS งานกำลังพล " 
๖๐ 30 พ.ย. ๖6 รายงานผลการประเมินในระบบ POLIS งานกำลังพล " 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน นโยบายและแผน/อำนวยการ ธุรการ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA  ) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวดัพัทลุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ลำดับ
ที ่

วัน  เดือน  ปี 
รายการ 

การปฏิบัต ิ หมายเหต ุ

๖๑ 30 พ.ย. ๖6 ส่งตัวคนต่างด้าวสัญชาตเิมียนมา 2 ราย ฝากกัก สภ.เมืองพัทลุง งานสืบสวน สภ.เมืองพัทลุง 
๖๒ 30 พ.ย. ๖6 แจ้งการจับกุมคนตา่งด้าวสญัชาตอิินเดีย 7 ราย " อัยการ จว.พัทลุง 

๖๓ 30 พ.ย. ๖6 รายงานขอเบิกเงินเดือน งานการเงิน รายงาน บก.ตม.๖ 
๖๔ " ข้อมูลมาตรการทางการค้า งานนโยบายและ

แผน 
" 

๖๕ ๒๘ พ.ย. ๖6 สำรวจข้อมลูเครื่อง E-Fingerprint งานพัสด ุ " 
๖๖ " รายงานเงินกองทุนสืบ งานการเงิน "      

 
    สรุปผลการปฏิบัติงานอำนวยการและสนับสนนุ ประจำเดือน   พฤศจิกายน  ๒๕๖6  
 - จำนวนหนังสือรับตามทะเบียนหนังสือรับ จำนวน          เรื่อง เสนอผู้บังคับบญัชาพิจารณามอบหมายงานท่ี

เกี่ยวข้อง  
 - จำนวนหนังสือส่งตามทะเบียนหนังสือส่ง จำนวน  ๑35  เรื่อง เสนอผู้บังคับบญัชาลงนามตรวจสอบความ

ถูกต้องก่อนส่งรายงานไปยังหน่วยที่เกี่ยวข้อง  
 - ออกคำสั่งมอบหมายการปฏิบัตหิน้าท่ี    จำนวน          เรื่อง 

 

 


